Allegato Modulo Bonus Docente a.s. 2019/2020
Al Dirigente scolastico 

dell’Istituto Comprensivo S.G. Bosco- A. Manzoni

Toritto

Il sottoscritto_______________________________ docente a tempo _______________________ presso codesto Istituto,  Scuola (Secondaria/Primaria/Infanzia)_______________________ plesso ______________________

CHIEDE

l’attribuzione del bonus per la valorizzazione del personale docente ex l. 107/2015 art. 1 c. 126 per l’anno scolastico 2019/2020.
Ai sensi della L. 445/2000, dichiara le seguenti attività documentate:

	AREA DELLA VALUTAZIONE
	INDICATORI
	ATTIVITA’ DOCUMENTABILI
	INDICARE CON X (ALLEGARE DOCUMENTI O AUTODICHIARAZIONI)

	A) Qualità dell’insegnamento e contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti
	Favorire l'integrazione degli alunni in difficoltà attraverso una didattica che si avvale di attività laboratoriali e di strumentazioni tecnologiche.
	Elaborazione e realizzazione di UdA con attività laboratoriali, digitali e/o tecnologiche
	

	
	
	Corsi di formazione su BES e inclusione
	

	
	Innalzare il livello di apprendimento, attraverso una didattica che si avvale di attività laboratoriali e di strumentazioni tecnologiche.
	Elaborazione e realizzazione di UdA con attività laboratoriali, digitali e/o teconologiche
	

	
	
	Corsi di formazione/aggiornamento su innovazione didattica e tecnologica
	

	
	Costruire progettazioni che prevedano compiti autentici in ciascun ordine di scuola e metodologie orientate al problem solving.
	Elaborazione e Somministrazione di Compiti di realtà in attività curricolari
	

	
	Migliorare gli strumenti di osservazione e valutare i livelli di competenze acquisite.
	Utilizzazione di Griglie di osservazione e di Rubriche di valutazione per attività curricolari
	

	
	Sviluppare un maggior senso di 

autonomia e responsabilità
	UdA di cittadinanza attiva (educazione alla legalità e educazione ambientale) con riferimento agli obiettivi dell’ Agenda 2030 e alla cittadinanza globale.
	

	
	
	Attività di peer-tutoring tra alunni


	

	
	
	Sperimentazione di percorsi di Educazione Civica con riferimento alla conoscenza della Costituzione e dei Trattati dell’Unione Europea
	

	B) Risultati ottenuti dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e innovazione didattica e metodologica, nonché collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche
	Promuovere attività di consolidamento e potenziamento in lingua inglese (o altra lingua) attraverso la collaborazione con Enti certificatori
	Organizzazione corsi di lingua inglese (o altra lingua) finalizzati alle certificazioni linguistiche
	

	
	Migliorare gli spazi laboratorio creando ambienti stimolanti.
	Organizzazione (con stesura Regolamento) dei Laboratori e Biblioteche
	

	
	Migliorare le competenze dei docenti anche attraverso una formazione diffusa e sistematica
	Attestazione corsi di formazione di Ambito e/o individuali (Piattaforma SOFIA)
	

	
	
	Certificazioni linguistiche
	

	
	
	Certificazione informatiche (ECDL)
	

	
	
	Attività di formatori o tutoring/coordinamento di attività formative per docenti
	

	
	
	Archiviazione cartacea e digitale delle esperienze didattiche e di laboratorio e documentazione di buone pratiche
	

	
	Promuovere attività di potenziamento  e ampliamento dell’offerta formativa e rapporti con le famiglie e il territorio
	Organizzazione di progetti scolastici extracurricolari (PTOF) 
	

	
	
	Promozione e coordinamento in ambito scolastico di progetti ministeriali, territoriali o extra scolastici
	

	
	
	Azioni di contrasto al bullismo e al cyber-bullismo
	

	
	
	Proposte di ampliamento del Patto di Corresponsabilità con particolare attenzione all’Educazione Ambientale, territoriale e alimentare.
	

	C) Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico e nella formazione del personale
	Azioni di supporto organizzativo e  attuazione di riunioni di staff 
	Collaboratori del D.S.
	

	
	
	
	

	
	
	Responsabili di plesso
	

	
	
	Funzioni strumentali
	

	
	
	Coordinamento scuola (Infanzia)
	

	
	Attuazione di gruppi di lavoro e/o per monitorare i processi.
	Nucleo interno di valutazione
	

	
	
	Animatore digitale, referente registro elettronico, team per l’innovazione
	

	
	
	Comitato di valutazione
	

	
	
	Gruppo di lavoro per l’inclusione e/o Gruppo H
	

	
	
	Altra funzione (specificare)
	


Allega i seguenti documenti (precisare):

______________________________________________________________________

Toritto _______________





Il Docente (Firma)










__________________________

1

